
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЧИТИНСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ

«Об утверждении и введении в действие локальных нормативных 
актов ФГБОУ ВО ЧГМ А Минздрава России»

В соответствии с пп.пп. 2 ,12 п. 7.12 Устава федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Читинская 
государственная медицинская академия» Министерства здравоохранения 
Российской Федерации (далее -  ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России) и в целях 
актуализации локальной нормативной базы ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава 
России

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить и ввести в действие принятые на основании решения Ученого 

совета ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России от 20.01.2026 г., протокол № 6:
- изменения к Положению об оплате труда работников федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждении высшего 
образования «Читинская государственная медицинская академия» Министерства 
здравоохранения Российской Федерации, принятом на заседании Ученого совета 
30.09.2025 г.

2. Ответственным разработчикам разместить на официальном сайте 
ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России утвержденный нормативный акт в 
установленном порядке.

ПРИКАЗ
ри\сУ/ 20х£г .

г. Ч ита

И.о. ректора ФГБОУ ВО ЧГМА, 
д.м.н., профессор Н.В. Ларёва
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В целях приведения Положения об оплате труда работников 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждении 
высшего образования «Читинская государственная медицинская академия» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации (принято Ученым 
советом ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России 30.09.2025г., протокол № 2) 
(далее -  Положение об оплате труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России) в соответствие Едиными рекомендациями по установлению 
на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников 
государственных и муниципальных учреждений на 2026 год (утверждены решением 
Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений от 26.12.2025г., протокол № 11пр), а также в связи с увеличением 
минимального размера оплаты труда в соответствии с Федеральным законом от 
28.11.2025г. №429-ФЗ, руководствуясь ст. 133, 134, 138 Трудового кодекса 
Российской Федерации:

1. Внести в Положение об оплате труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России следующие изменения:

1) добавить в раздел 5 пункты:
«5.24. В случае применения к работнику дисциплинарного взыскания, 

ректор Академии имеет право снизить размер стимулирующих выплат.
5.25. Снижение размера стимулирующих выплат работников 

осуществляется путем снижения размера стимулирующей надбавки за 
качество выполняемых работ. Лишение выплаты полностью или частично 
производится за расчетный период, в котором имело место дисциплинарное 
взыскание.

5.26. Основанием для снижения размера стимулирующих выплат является 
привлечение работника к дисциплинарной ответственности в порядке, 
установленном действующим законодательством.

5.27. Размер снижения стимулирующих выплат не может превышать 20 
процентов от общей суммы начисленной заработной платы конкретного 
работника за период, в котором он был привлечен к дисциплинарной 
ответственности.

5.28. Документы, подтверждающие основания для снижения размера 
стимулирующих выплат.

Решение о снижении премии принимается на основании:
-  приказа руководителя о наложении дисциплинарного взыскания»

2) Приложения № 1-13 изложить в новой редакции (прилагаются).

2. Установить, что изменения к Положению вступают в силу со дня 
утверждения и распространяют своё действие на правоотношения, возникшие 
с 01.01.2026г.



СОГЛАСОВАНО:

Должность Инициалы,
Фамилия

Дата
согласования,

подпись

Первый проректор, проректор по 
лечебной работе А.М. Мироманов

Проректор по экономике и 
инфраструктуре Е.В. Сажин ж
Главный врач 
клиники А.Г. Шаповалов

Начальник отдела кадров Е.А. Вдовина Фт/'
Главный бухгалтер Е.В. Мещерякова

Начальник юридического отдела Р.Д. Балданов
} 1

Первичная организация Профсоюза 
сотрудников и обучающихся 
Читинской государственной 
медицинской академии

И.Г. Каргина
(А

Подготовил:
Должность Инициалы, Фамилия Подпись,,

Начальник планово - 
экономического отдела Т.Ю. Зимина



Приложение № 1 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 1 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов 
по занимаемой должности работников высшего и дополнительного профессионального образования 

по должностям профессорско-преподавательского состава

Оклад по ПКГ -  39 540,00 руб.

Наименование должностей 
профессорско-преподавательского состава

Квалифика­
ционный
уровень

Должностной
оклад,
руб.

1 квалификационный уровень

без лечебной 
работы

высшее образование и 39 540,00
ученая степень кандидата наук 1.2 43 160,00

Ассистент, ученая степень доктора наук 1.3 47 910,00
преподаватель

с лечебной 
работой

высшее образование 1.4 40 780,00
ученая степень кандидата наук 1.5 44 410,00
ученая степень доктора наук 1.6 49 150,00

2 квалификационный уровень

Старший
преподаватель

без лечебной 
работы

высшее образование 2.1 41 910,00
ученая степень кандидата наук 2.2 45 540,00
ученая степень доктора наук 2.3 50 280,00

3 квалификационный уровень

высшее образование 3.1 45 540,00

без ученого звания 3.2 49 150,00

ученая степень 
кандидата наук

ученое звание 
«доцент» 3.3 51 080,00

без лечебной 
работы

ученое звание 
«профессор» 3.4 52 990,00

без ученого звания 3.5 53 910,00

ученая степень 
доктора наук

ученое звание 
«доцент» 3.6 55 820,00

ученое звание 
«профессор» 3.7 57 750,00

Доцент
высшее образование 3.8 46 770,00

без ученого звания 3.9 50 280,00

с лечебной 
работой

ученая степень 
кандидата наук

ученое звание 
«доцент» 3.10 52 310,00

ученое звание 
«профессор» 3.11 54 240,00

без ученого звания 3.12 55 040,00'

ученая степень 
доктора наук

ученое звание 
«доцент» 3.13 57 070,00

ученое звание 
«профессор» 3.14 58 990,00

4 квалификационный уровень



Профессор

без лечебной 
работы

высшее образование 4.1 47 910,00

ученая степень 
кандидата наук

без ученого 
звания 4.2 58 650,00

ученое звание 
«доцент» 4.3 59 900,00

ученое звание 
«профессор» 4.4 61 710,00

ученая степень 
доктора наук

без ученого звания 4.5 64 640,00
ученое звание 

«доцент» 4.6 65 770,00

ученое звание 
«профессор» 4.7 68 260,00

с лечебной 
работой

высшее образование 4.8 49 150,00

ученая степень 
кандидата наук

без ученого звания 4.9 60 460,00
ученое звание 

«доцент» 4.10 62 270,00

ученое звание 
«профессор» 4.11 64 070,00

ученая степень 
доктора наук

без ученого звания 4.12 67 020,00
ученое звание 

«доцент» 4.13 68 830,00

ученое звание 
«профессор» 4.14 70 640,00

5 квалификационный уровень

Заведующий
кафедрой

без лечебной 
работы

высшее образование 5.1 56 840,00

ученая степень 
кандидата наук

без ученого звания 5.2 64 070,00

ученое звание 
«доцент» 5.3 66 450,00

ученое звание 
«профессор» 5.4 67 580,00

ученая степень 
доктора наук

без ученого звания 5.5 69 390,00
ученое звание 

«доцент» 5.6 71 210,00

ученое звание 
«профессор» 5.7 73 020,00

с лечебной 
работой

высшее образование 5.8 60 460,00

ученая степень 
кандидата наук

без ученого звания 5.9 65 770,00
ученое звание 

«доцент» 5.10 67 580,00

ученое звание 
«профессор» 5.11 68 830,00

ученая степень 
доктора наук

без ученого звания 5.12 71 770,00
ученое звание 

«доцент» 5.13 73 580,00

ученое звание 
«профессор» 5.14 75 380,00

6 квалификационный уровень
Декан факультета при среднегодовой численности обучающихся:
до 500 человек 6.1 73 020,00
от 501 до 1 000 человек 6.2 76 520,00
от 1 001 до 2 000 человек 6.3 80 140,00



Приложение № 2 к изменениям к 
Положению об оплате труда 
работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 2 к Положению об 
оплате труда работников ФГБОУ ВО 
ЧГМА Минздрава России

Размер почасовой оплаты труда профессорско-преподавательского состава

Наименование должностей Размер базового 
оклада

Должностной 
оклад, руб.

Средняя учебная 
нагрузка в 
месяц, час.

Стоимость 1 
педагогического часа, в 
соответствии с учебной 

нагрузкой

Профессор

ученая степень 
доктора наук

ученое звание «профессор» 39 540,00 68 260,00 70 976,00
ученое звание «доцент» 39 540,00 65 770,00 70 940,00

без ученого звания 39 540,00 64 640,00 70 924,00

ученая степень 
кандидата наук

ученое звание «профессор» 39 540,00 61 710,00 70 882,00
ученое звание «доцент» 39 540,00 59 900,00 70 856,00

без ученого звания 39 540,00 58 650,00 70 838,00

Доцент

ученая степень 
доктора наук

ученое звание «профессор» 39 540,00 57 750,00 80 722,00
ученое звание «доцент» 39 540,00 55 820,00 80 698,00

без ученого звания 39 540,00 53 910,00 80 674,00

ученая степень 
кандидата наук

ученое звание «профессор» 39 540,00 52 990,00 80 663,00
ученое звание «доцент» 39 540,00 51 080,00 80 639,00

без ученого звания 39 540,00 49 150,00 80 615,00
с высшим образованием 39 540,00 45 540,00 80 570,00

Старший
преподаватель

ученая степень доктора наук 39 540,00 50 280,00 80 629,00
ученая степень кандидата наук 39 540,00 45 540,00 80 570,00

высшее образование 39 540,00 41 910,00 80 524,00

Ассистент,
преподаватель

ученая степень доктора наук 39 540,00 47 910,00 90 533,00
ученая степень кандидата наук 39 540,00 43 160,00 90 480,00

высшее образование 39 540,00 39 540,00 90 440,00



Приложение № 3 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 3 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов 
по занимаемой должности педагогических работников, не относящихся к профессорско-

преподавательскому составу

Оклад по ПКГ -  34 450,00 руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

3 квалификационный уровень
Методист 3.1 1,0000 34 450,00

4 квалификационный уровень
Педагог-психолог, педагог 
дополнительного образования 4.1 1,0572 36 030,00



Приложение № 4 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 4 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов по занимаемой должности 
работников учебно-вспомогательного персонала

Оклад по ПКГ -  31 850,00 руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

1 квалификационный уровень
Учебный мастер, диспетчер факультета, 
специалист по учебно-методической 
работе, специалист, специалист по 
информационным ресурсам, специалист 
по патентной работе, специалист по 
статистике, специалист по аспирантуре, 
специалист по научной работе, 
специалист по ДПО

и 1,0000 31 850,00

2 квалификационный уровень

Ведущий специалист по научной 
работе, ведущий специалист по ДПО 2.1 1,1559 32 980,00



Приложение № 5 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 5 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов по занимаемой должности 
руководителей структурных подразделений

Оклад по ПКГ -  39 540,00 руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной 
оклад, руб.

1 квалификационный уровень
Помощник ректора, ученый секретарь 
совета, помощник проректора по 
учебной работе, воспитательной 
деятельности и молодежной политике

1.1 1,0000 39 540,00

2 квалификационный уровень
Начальник отдела ординатуры, центра 
довузовской подготовки, центра 
непрерывного тестирования, центра 
психологической поддержки, научного 
отдела, отдела международного 
сотрудничества, начальник штаба ГО и 
ЧС, отдела развития регионального 
здравоохранения и кадровой политики, 
руководитель центра карьеры

2.1 1,1111 43 160,00

3 квалификационный уровень
Заведующий редакционно­
издательским центром 3.1 1,1111 43 160,00

Начальник центра цифровой 
трансформации, начальник центра 
развития образовательных, научных и 
клинических проектов

3.2 1,4074 52 660,00

Начальник учебно-методического 
управления (отдела) 3.3 1,4074 52 660,00

5 квалификационный уровень
Директор института 5.1 1,4875 56 220,00



Приложение № 6 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 6 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов по занимаемой должности 
работников сферы научных исследований и разработок

Оклад по ПКГ -39 540,00 руб.

Наименование
должностей

Квалифика­
ционный
уровень

Повышаю- 
щийкоэффи 

-циент по 
занимаемой 
должности

Должностной 
оклад, руб.

1 квалификационный уровень

Младший научный 
сотрудник

высшее образование и 1,0000 39 540,00

ученая степень кандидата наук 1.2 1,1111 43 160,00

Научный сотрудник
высшее образование 1.3 1,0370 40 780,00

ученая степень кандидата наук 1.4 1,1481 44 410,00

2 квалификационный уровень

Старший научный 
сотрудник

высшее образование 2.1 1,0740 41 910,00

ученая степень 
кандидата наук

без ученого 
звания 2.2 1,1851 45 540,00

ученое звание 2.3 1,2388 47 220,00

ученая степень 
доктора наук

без ученого 
звания 2.4 1,3333 50 280,00

ученое звание 2.5 1,3870 52 090,00

3 квалификационный уровень

Ведущий научный 
сотрудник

ученая степень 
кандидата наук

без ученого 
звания 3.1 1,1851 47 290,00

ученое звание 3.2 1,2444 47 450,00

ученая степень 
доктора наук

без ученого 
звания 3.3 1,3333 50 960,00

ученое звание 3.4 1,4000 52 430,00

5 квалификационный уровень

Директор института ученая степень 
доктора наук ученое звание 5.5 1,4629 54 470,00



Приложение № 7 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 7 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов по занимаемой должности 
работников культуры, искусства и кинематографии

Оклад по ПКГ -  30 600,00 руб.

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и
кинематографии ведущего звена»

Наименование должностей

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

1 квалификационный уровень
Библиотекарь, библиограф 1,0000 30 600,00

2 квалификационный уровень
Главный библиотекарь, главный библиограф 1,0257 31 170,00

Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений 
культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

Наименование должностей

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

1 квалификационный уровень

Заведующий отделом библиотеки, хормейстер, 
руководитель коллектива самодеятельного искусства 1,0514 31 740,00



Приложение № 8 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 8 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов по занимаемой должности 
медицинских и фармацевтических работников

Профессиональная квалификационная группа 
«Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня»

Оклад по ПКГ -  27 940,00 руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

1 квалификационный уровень
Санитарка 1.1 1,0000 27 940,00

Сестра-хозяйка 1.2 1,0060 28 060,00

Профессиональная квалификационная группа 
«Средний медицинский и фармацевтический персонал»
________________________________ __________ Оклад по ПКГ -  28 290,00 руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

1 квалификационный уровень
Медицинский дезинфектор 1.1 1,0000 28 290,00

Гигиенист стоматологический 1.2 1,0119 28 510,00

2 квалификационный уровень
Лаборант, рентген лаборант, 
медицинская сестра диетическая, 
медицинская сестра стерилизационной

2.1 1,0833 29 140,00

Помощник врача эпидемиолога 2.2 1,1011 29 470,00
3 квалификационный уровень

Медицинская сестра, зубной техник 3.1 1,1666 30 720,00

Медицинская сестра палатная, 
медицинская сестра по массажу, 
фармацевт

3.2 1,1904 31 170,00

4 квалификационный уровень

Операционная медицинская сестра, 
медицинская сестра-анестезист, зубной 
врач, медицинская сестра процедурной, 
медицинская сестра перевязочной, 
фельдшер-лаборант

4.1 1,2500 32 420,00

5 квалификационный уровень



Старшая медицинская сестра, старший 
зубной техник 5.1 1,3333

Заведующий производством 
лаборатории зубопротезирования 5.2 1,4285

Профессиональная квалификационная группа 
«Врачи и провизоры»

Оклад по ПКГ -  32 980,00руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

2 квалификационный уровень
Старший лаборант, 
Врач-стажёр 2.1 1,0000 32 980,00

Врачи-специалисты 2.2 1,2558 50 560,00

3 квалификационный уровень
Врачи-специалисты стационарных 
подразделений лечебно­
профилактических учреждений

3.1 1,3813 56 220,00

4 квалификационный уровень

Врачи-специалисты хирургического 
профиля, оперирующие в стационаре, 
врач-анестезиолог-реаниматолог, врач- 
патологоанатом

4.1 1,5116 61 870,00

Профессиональная квалификационная группа 
«Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и

фармацевтическим образованием»
Оклад по ПКГ -  64 140,00 руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

1 квалификационный уровень
Заведующий структурным 
подразделением (отделом, отделением, 
кабинетом, лабораторией)

1.1 1,0000 64 140,00

2 квалификационный уровень

Заведующий отделением 
хирургического профиля стационара 2.1 1,0845 73 180,00



Приложение № 9 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов
специалистов

Профессиональная квалификационная группа
«Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих

предоставление социальных услуг»

Приложение № 9 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Оклад по ПКГ -3 6  030,00 руб.

Наименование
должностей

Квалифик
ационный
уровень

Повышающий
коэффициент

по
занимаемой
должности

Должностной 
оклад, руб.

2 квалификационный уровень

Биолог, медицинский психолог 2.1 1 48 190,00



Приложение № 10 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 10 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов 
руководящих медицинских работников, должности которых 

не включены в профессиональные квалификационные группы

Должности Размер оклада, руб.

Главный врач 109 370,00
Заместитель главного врача по медицинской части 99 200,00
Заместитель главного врача по экспертизе нетрудоспособности 78 840,00
Заведующий поликлиникой 78 840,00
Заместитель главного врача по хозяйственным вопросам 57 520,00
Главная медицинская сестра 56 220,00



Приложение № 11 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 11 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов общеотраслевых должностей
руководителей, специалистов и служащих

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

Оклад по ПКГ -  27 100,00 руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

1 квалификационный уровень
Дежурный по общежитию, 
архивариус, кассир, 
делопроизводитель

1.1 1,0057 27 210,00

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

Оклад по ПКГ -  28 340,00 руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

1 квалификационный уровень
Лаборант клинических, медико­
профилактических и теоретических 
кафедр, администратор

1.1 1,0000 28 340,00

2 квалификационный уровень
Старший лаборант клинических, 
медико-профилактических и 
теоретических кафедр, 
инспектор по кадрам

2.1 1,0568 29 590,00

Техник-программист, специалист по 
работе с молодежью, специалист по 
воинскому учету

2.2 1,1363 31 170,00

Заведующий складом, заведующий 
хозяйством, заведующий канцелярией 2.3 1,1931 32 420,00

3 квалификационный уровень
Заведующий общежитием, 
заведующий столовой 3.1 1,3636 36 030,00



Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

Оклад по ПКГ -  39 420,00 руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

1 квалификационный уровень
Специалист по охране труда и технике 
безопасности, инженер-программист 
(программист), инженер по 
медицинскому оборудованию, 
бухгалтер, специалист по кадрам, 
экономист, юрисконсульт, инженер- 
строитель, инженер-энергетик, 
графический дизайнер, специалист в 
сфере закупок, специалист по режиму 
секретности, специалист по 
управлению персоналом

1.1 1,0000 39 420,00

4 квалификационный уровень
Должности служащих ПКУ 1.1, по 
которым может устанавливаться 
производное должностное 
наименование "ведущий"

4.1 1,1301 43 610,00

Заведующий научной библиотекой 4.2 1,1821 45 310,00

5 квалификационный уровень

Заместитель главного бухгалтера 5.1 1,1895 45 540,00

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

Оклад по ПКГ -  47 000,00 руб.

Наименование
должностей

Квалификационный
уровень

Повышающий 
коэффициент по 

занимаемой 
должности

Должностной оклад, 
руб.

1 квалификационный уровень
Начальник отдела по воспитательной 
работе и молодежной политике, 
начальник отдела маркетинга и связей с 
общественностью

1.1 1,0 47 000,00

Начальник технического отдела, 
начальник отдела кадров, начальник 
юридического отдела, начальник 
планово-экономического отдела, 
начальник отдела обеспечения и 
сопровождения закупок, начальник 
административно-хозяйственной части, 
начальник информационно­
аналитического отдела

1.2 1,1445 52 660,00



Приложение № 12 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 12 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов 
специалистов и служащих, должности которых не включены 

в профессиональные квалификационные группы

Должности Размер должностного 
оклада, руб.

Верстальщик 30 490,00

Корректор 30 490,00

Регистратор 27 100,00

Регистратор-кассир 27 100,00

Системный администратор 32 420,00



Приложение № 13 к Положению об оплате 
труда работников ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

Приложение № 13 к изменениям к Положению
об оплате труда работников ФГБОУ ВО
ЧГМА Минздрава России

Размеры должностных окладов, повышающих коэффициентов 
общеотраслевых профессий рабочих

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности рабочих первого уровня»
______________________________ ___________ Оклад по ПКГ -  27 100,00 руб.

Наименование
должностей

Квалифик
ационный
уровень

Повышающий
коэффициент

по
занимаемой
должности

Должностной 
оклад, руб.

1 квалификационный уровень

Наименование профессий рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 1,2 и 3 квалификационных 
разрядов в соответствии с ЕТКС работ и профессий 
рабочих: гардеробщик, лифтер, сторож (вахтер), уборщик 
служебных помещений, уборщик территорий, кондитер, 
повар, буфетчик, кухонный рабочий, мойщик посуды, 
машинист по стирке и ремонту спец, одежды, гладильщица, 
рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту 
зданий, столяр-станочник, слесарь-сантехник, 
электромонтер, электрогазосварщик, кладовщик, оператор 
ККМ, оператор ПК

1.1 1,0000 27 100,00

2 квалификационный уровень
Старший повар (профессии рабочих, отнесенные с ПКУ 1.1 
при выполнении работ по профессии с производным 
наименованием "старший")

2.1 1,1 27 890,00

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности рабочих второго уровня»

Оклад по ПКГ -  28 570,00 руб.

Наименование
должностей

Квалифик
ационный
уровень

Повышающий
коэффициент

по
занимаемой
должности

Должностной 
оклад, руб.

1 квалификационный уровень
Наименование профессий рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных 
разрядов в соответствии с ЕТКС работ и профессий 
рабочих: водитель автомобиля, столяр-станочник, рабочий 
по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, 
слесарь-сантехник, электромонтер, электрогазосварщик, 
кондитер, повар, буфетчик

1.1 1,0000 28 570,00

2 квалификационный уровень

Профессии рабочих, отнесенные с ПКУ 1.1 при 
выполнении работ по профессии с производным 
наименованием "старший"

2.1 1,0112 29 360,00
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